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1. Presny nazev Skoly



Zakladni Skola, Praha 3, Cimburkova 18/600

Podle posledniho rozhodnuti ofaaeni do sé Skol je Skola od 1. 9. 2014 faaena pod
nazvemZakladni Skola, Praha 3, Cimburkova 18/600

2. Zhodnoceni Skolnich vzdélavacich programt pro zakladni
vzdélavani

SVP ,Skola porozurni“ je realizovan ve v3ech ¢nicich ZS. Mame vypracovanou i
piilohu SVP pro Zaky s lehkym mentélnim postiZenila ktieré se &ilo ve dvou tidach ZS.
SVP reflektuje aktualni podminky nasi $koly a jegi@n na specifické piby a
individualni moznosti Z&k K jeho gipraw jsme gistupovali velice zodpasdné a snazili
jsme se o vytvieni flexibilniho planu, ktery by mohl reagovat ndigilni znény a poteby
Zaki a witelam zarové umoznil uplaténi vlastni kreativity.

Pravidel hodnotime prakticky dopad SVP na zaky a provadimay dle aktualnich
potieb. Docilili jsme oZiveni vyuky, roz&ni finaréni gramotnosti a zamili jsme gristup k
vyuce vychov. Vyuzili jsme navratu fundovangétalky vytvarné vychovy z mateke
dovolené. Nové metody prace vedly k rozvdjrgzeného talentuddi.

Nové metody prace jsme vyuZzili i ¥grdnétu hudebni vychova. Z jiz ukéaného projektu

mame k dispozici nahravaci studio, kde si Zaci mah@ vykony nahrat a poté sami
posoudit, jak zpivaji. Obsaltgminttu se v SVP nezémil, ale metody prace ano.

3. Pocet trid

. stupen . stupen celkem
k 30. 6. 2016 6 + 1 pfipravny roc¢nik 5 11 + 1 pfipravny rocnik
z toho pd@et specialnich tid
l. stupen . stupen celkem
k 30. 6.2016 4+12ZvS¥ 3+12v5% 7 +22Zv5%
*) ZvS = specialni, kde s&iupodle gilohy SVP pro zaky s LMP
Pocet zakd
l. stupen Il. stupen Celkem




k 30. 6. 2016 96 + 18 pripravny rocnik 91 187 + 18 ptipravny rocnik
z toho pocet ze specialnich tfid
. stupen . stupen celkem
k 30. 6.2016 66 + 8 ZvS 59 + 10 ZvS 125 + 18 ZvS
5. Chovani zaku
a) klasifikace chovani
Primérna znamka
1. pololeti 2. pololeti
l. stupen 1,00 1,02
Il. stupen 1,13 1,19
celkem 1,06 1,11
b) zameskané hodiny
zameskané hodiny neomluvené
1. pololeti 2. pololeti
l. stupen 0 54
Il. stupen 350 630
celkem 350 684

6. Prospéch zak




Prospéch 1. pololeti 2. pololeti
pocet zakui pocet Zaka
1. stupent | 2. stupen celkem 1. stupen 2. stupen celkem
Prospél s 40 6 46 37 2 39
vyznamenanim
Prospél 48 66 114 47 71 118
Neprospél 3 6 9 12 18 30
Nehodnocen 5 13 18 0 0 0
1. pololeti 2. pololeti
Primérny prospéch | 1.stupeni | 2. stupen celkem 1. stupen 2. stupen celkem
1,54 2,04 1,75 1,74 2,22 1,98

7. Odchod zaka z devaté tridy

konzervatof | hotelova | ostatni stfedni stredni nenastoupil opakuje celkem
Skola skoly odborné . roc¢nik
Yilivy x nikam
ucilisté
1 14 0 15

8. Jazykové vzdélavani a jeho podpora

Vzhledem ke slozeni naSich Zakde chybi fi vyuce jazyki podpora rodiny a Zaci doma
hovai castocesky se sisi romstiny, je tato vyuka u nich velmi obtizna.

Anglicky jazyk vyuujeme od 3. do 9. tmiku, vzdy po 3 hodinach tydnZaci, ktéi se
vzklavaji podle pilohy pro Zzaky s LMP (auz v samostatnyclhiidach nebo jako
integrovani), jsou v cizim jazyce wddvani od 7. do 9. &miku (3, 2 a 2 hodiny tyd#). Déle



vyucéujeme v osmém kmiku jako druhy jazyk francouzsky a rusky, vzdy3pbodinach
tydne.

Vyuka ciziho jazyka byla zaji&ta gti uciteli, z nichZ jeden je rodily miu (AJ) a ti jsou
aprobované (FJ, RJ, AJ). DalSi vwyjici Aj si zvysila kvalifikaci v rekvalifik&énich kurzech
a dalsi studiem.

P¥i vyucovani Skola respektuje schopnosti&akyucujici pracuji s nazornymi i
audiovizualnimi poriaickami. Déti s LMP se v malych skupindch seznamuji pouze se
zaklady ciziho jazyka tak, abydhy co nej\tSi moznost vlastni aktivity.

Opst se ndm poddo v rdmci grani ziskat moznost bezplatnych karanglického jazyka,
kdy za pomoci zkuSenych lektotaky dodujeme a fipravujeme na sédni Skoly.

9. Pedagogicti pracovnici (odborna kvalifikace podle zakona ¢.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich
predpisd — nikoli aprobovanost)

ped. prac. s odbornou| ped. prac. bez odborné
kvalifikaci kvalifikace

pocet (fyz. osoby) 32 27 5
k 31.12. 2015

ped. prac. celkem

10. Vékova struktura pedagogickych pracovnikd

Vék do 30 31-40 41 - 50 51-60 |61-—avice
poket (fyz. osoby) 5 9 3 10 5
k 31.12. 2015

11. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

* pocet pedagogickych pracovniki, kteri si dophiuji odbornou kvalifikaci

Skola pocet studujicich doba trvani studia - roky
PedF UK- 1. stupé 1 5 let
PedF UK- 1 2 roky
FF UK — magisterské 3 2 roky - dokonéili studium
PedF UK — DPV 1 2 roky
PedF UK - Aj 1 2 roky - dokonéila studium

* prubézné vzdlavani - nejpatetnéji zastoupena témata

Odborné semirfé k porucham chovani &eni
Multikulturni vychova

Finartni gramotnost

Tvoriva Skola — interaktivni techniky wani
Prvni pomoc

PO T®
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12. Pocet zapsanych déti pro skolni rok 2015/2016 a odkladi skolni
dochazky na skolni rok 2015/2016 (z vykaza pro dany skolni rok)

zapsané dti prijaté déti odklady Skol. dochazky

podet 16 16 0

13. Hodnoceni ¢innosti skolnich druzin a klubt

Vzdélavaci program SD byl vytwen na zaklaglzkusenosti Skoly, pisb 74k a je zansien
predevsim na to, poskytnouttdm vsticné a bezpmé prostedi. NaSim cilem je vnimat
celou osobnost dite a respektovat jeho individualitu a zajimavyimnostmi je ziskat ke
spolupraci.

Vychéazime ze specifickych peth naSich zak Pro dti ze sociokulturs
znevyhodgného prosedi vytv&ime program SD $ity na miru. Krérkoncepceéizenych
¢innosti podporujeme vétech rirozenou hravost a spontannost. Na zakkgabluprace
vychovatel a Wwiteli vytvaime @ijemnou atmosféru, ve které sgictiti dolie (zgtna
vazba). Vzdlavaci program SD obsahuje i témata a specifiakéosti, pomoci kterych se
shazime dosahnoutekavanych kompetenci - kompetencekni,eSeni problérin
komunikaci, kompetenci k traveni volnétasu apod. Tyto kompetencétidziskavaji v
prabéhu celé dochazky do SD a prolinaji se vd&miostmi zajmového vadavani.
Potvrzenim usggnosti realizace v2thvaciho programu je maximalni naghost druziny.

14. Poradenskeé sluzby sSkoly

Vzhledem ke slozeni naSich Zakame perfekthpropracovany systém poradenskych sluzeb.
Skolni poradensky tym v nasi $kole tvowedouci SPP a metodik prevence Mgr. Silvie
Silhanova (specialni pedagozka), vychovna poradlkiigr. Jarmila Kyrlova, Skolni
psycholoZka PhDr. flha Vilimcova a specialni pedagozka Mgr. Monika rdbdka Skotnicka
(caste&ne placena z projektu VIP kariéra) i PeSeni konkrétnich problénjsou vzdy pizvany
dalSi zainteresované osobyridhi Witel, vedeni Skoly, dalSi pedagog, réalipracovnik statni
spravy apod.

Skolni psycholozka:

Spolupracuje s vedenim Skoly na kompletaci ageady e speciakvzdlavacimi
potrebami (individualni vzélavaci plany).

Zakam nabizi pomocipzvladani webnich narok Skoly s ohledem na jejich individualni
moznostifeSeni picin slabého prosfehu,feSeni jejich osobnich a rodinnych vztahovych
problému, krizovych situaci apod.

Poskytuje krizovou intervenci wipadech afektivnich projévzaki.

Provadi komplexni diagnostiku Zak vyukovymi a vychovnymi problémy a rozbory
piipadi s naslednymi dopotenimi pro ditele ¢i asistenty pedagoga.

Vénuje se pimé individualni stimuléné korektivni a napravné praci se zaky se spegialn
vzklavacimi potebami, napravam specifickych poructeni a v gkterych gipadech i
logopedické pé. V piipravném roniku pravidelg cvici s dtmi jogova cvéeni a hry.



Poskytuje individualni konzultaceéivyukovych a vychovnych problémech a jinych
specialg vzclavacich paieb rodéam a W&itelam.

Vychovna poradkyné:

Resi vychovné i vyukové problémy Zgkpomaha f fedeni konfliktnich situaci ve skole.
Pravidelrg sleduje a vede si podrobniepledy o absenci ZakV pripadt potrebytesi
problémy bd’ v ramci pohovat, vychovnych komisi nebo i v kooperaci se socialnim
odborem (pislusné mistskécasti) a tim se snazi dosahnout zejména snizendlaadk a
neomluvené absenceggmz jsou ji ndpomocni titni witelé.

Poskytuje poradenskou pomoc v oblasti volby povicdékariérového poradenstvi
(vytipovani vhodné Skoly, pomodiyplinovani gihlaSek, doprovod na Skolyipinech
otewenych dvé apod.).

Se 74aky 2. stupnv ramci projektu OPPA nav&tuje vytipované SS a SOU, kde se mohou
Gcastnit aktive vyuky. Zajif'uje pro Zaky osmych a devatydfdtnavstévu Informaniho
strediska tiadu prace. Eviduje vSechnyldzité informace a materialy, které se tykaji
nabidky studia naigdnich Skolach afimacihotizeni a pedavé je Zakm a jejich
rodicam.

S vedenim Skoly zajffije spolupraci s organy g& o di€, socialnimi kuratory, socian
pravni komisi na ochranu d#i¢, s policii, krizovym centrem apod.

Pomahaiidnim witelim s vyhledavanim a sledovanim problematickychizdlva navrhy
na dalSi p& o tyto zaky, pomahatpshroma#d’ovani podklad pro psychologicka a
speciali pedagogicka vysani.

Vénuje zvySenou pozornost Zak s problémovym vyvojem a rizikovym chovanim.

Metodicka prevence:

Zajistuje tvorbu Minimalniho preventivniho programu paky, jeho kontrolu a realizaci.
Pripravuje a organizuje besedy k prevenci rizikovéhovani zak (koureni, zaSkolactvi,
alkohol, drogy, ...).

Pti realizaci preventivniho programu Skoly poskytogiborné vedeni a metodickou pomoc
jednotlivym vywujicim.

Poskytuje poradenstvi v oblasti prevence nehegmd jevi ohroZujicich Zaky (zaskolactvi,
Sikana, kradeze, koeni, experimentovani s alkoholem i drogami, poruaifiynu potravy,
naboZenské sekty aj.) pro Zaky, kajikitele.

Diagnostikuje situaci v jednotlivychiitinich kolektivech (zejména problematika Sikany).
Pomaha f rozpoznavani problému a hledatiigadné pomoci u dalSich odboraik
Spolupracuje s institucemi zgjigici odbornou pomoc v oblasti preventivnich aktivi
(policie, PPP, OSPOD, SVP, kurator pro mladez gpod.

Spolupracuje $ ptipraw podminek pro integraci Zaks poruchami chovani neboani.
Participuje na vytvi&ni IVP (pro zaky se SPCH, SPU).

V piipact poteby se dastni vychovnych komisi.

Vede pisemné zdznamy o rozsahu a ob&aimosti, navrZzenych a realizovanych
opatenich.

Pribézne aktualizuje a vede databaze spolupracayvBKkoly pro oblast prevence soci&n
patologickych jeu (organy statni spravy,istliska vychovné @é, PPP, zdravotnicka
zaizeni, policie, organy socialni §& centra krizové intervence apod.) a koordinuje
spolupraci sédmito organy, kontaktuje odpovidajici odborna praggw pripad vyskytu
socialré patologickych jed (ve spolupraci s vedenim 3koly a SPP).



Specialni pedagozka:

- ZjiStuje Skolni zralost uiedskolnich dti.

« Spolupracuje u zapiswed do 1. tidy.

« Ve spolupréaci s panicitelkou 1. tidy vytipovava dti, které by mohly mit problémy typu
specifickych poruchdeni, a s nimi individuakpracuje.

« Vyhledava Zaky se specialnimi w&évacimi potebami.

+ Vyhledava Z4ky s vyraznym nadanim.

- VySetuje Zaky a na zakl&drysledki stanovuje individualni plan podpory.

- Pomoci speciathpedagogickych technik pomah&eimn i napra obtizi.

« Se Zakem pracuje individu#&ln

« S pedagogy konzultuje tvorbu individualniho $t&draciho planu.

« Prabézné¢ komunikuje s titeli Zaki, se kterymi pracuje.

« Prib&ézné komunikuje s rodinami Z&k

- Je kdykoliv gipravena pomoci a poradit Zakovi s jakymkoliv péeabkem.

Zawrem tohoto bodu bych aha vyzdvihnout kvalitni spolupraci s PPP
Praha 3, ktera nam umiafe Usgsre realizovat nas vychownvzd&lavaci program. Také nam
v nasSi vychova vzdlavaci praci pomaha vyborna spoluprace se sociakdimorem Prahy 3.

15. Spoluprace s rodici a ostatnimi partnery vcetné mezinarodni
spoluprace

Spolupréace s rodije vzhledem k vysokému ptu rodin ze znevyhodimého
sociokulturniho progedi velmi specifickd. Musime se snazit, aby ¢egiekonali nedvéru
k institucim, ke kterym pé#ti Skola, a proto ugdnositiujeme neformalni setkani (nap
vanani a jarni besidky pro rot) p'ed formalnimi (tidni schizky, konzultace), a tak se
snazime navazat s nimi co n&pi kontakt.

Ob¢anské sdruzeni R-mostye naSim partnerem v projektech a spiodes nimi
poradame pro rode mnoho dalSich zajimavych akci.

Kazdor@n¢ zaznamenavame velky zajensar rodét o spolénou vyuku naSich zdka
rodi¢t v ramci projektu MSMT, ve kterém bylo rédim umozrno osvoijit si dovednosti
s informa&nimi technologiemi a tim zvysit svou hodnotu naitphnace.

Skola nabizi moznost dalkového studiBeplnéni zakladniho vzdlani, piipadré dalkového
studia SS sociatnpravni, které row# rozstuje nabidku vz8avani pro rodie. Vzdslavani
povazujeme za jednu z &tivych oblasti nejen v prevenci sociajmatologickych je, ale i

v odstraiovani socialniho vykkovani ze spoliosti, vyrovnavani jejich socialniho handicapu
pii vstupu na trh prace apod., cozZ jsou zalezitkstré maji samadejme piimy dopad i na
kvalitu Zivota jejich dti.

Uzce spolupracujemeabéanskym sdruzenim Slovo 21déle sobecr¥ prospésnou
spolanosti Nova Skola a nizkoprahovym klubem Husitagoz zn&né rozSiuje nase
moZznosti pomoci éem @i vyuce i @ organizaci mimoskolndinnosti. Dale spolupracujeme
od roku 2001 sentrem déti a mlddeze Teen Challengekde Z4ci nasi Skoly tvbvelkou
cast jejich klientely.

Mezinarodni spoluprace -spolupracujeme se slovenskou Skolou v Kezmaroku a
Ucastnime se spairého projektu, f kterém doSlo k vynnému pobytu &itelt a Zak.



16. Uécast $kol v rozvojovych a mezinarodnich programech

a. Projekt MSMT Podpora vzélavani v jazycich narodnostnich mensin a
multikulturni vychovy s ndzvem programu ,Multikutbu k \zajemnému
porozungni®

b. Projekt MSMT Rozvojovy program na podporu 3kol, které redlimkluzivni
vzklavani a vzdlavani @ti a Zaki se sociokulturnim znevyhodmim

c. Mezinarodni projekt ,Inovativni metody deni romskych &i* - icastnime se
spolu se Slovaky, Polaky a Mlary

d. Projekt EDUROM- spoluprace s neziskovou organizaci Slovo 21 v airogr
celozivotniho deni — Evropska komise

17. ZkuSenosti s péci o nadané zaky

Stejrs jako predeslé roky nam velmi pomahaji granty v ramci pasj@SMT a déle
spoluprace s datanskymi sdruzenimi Slovo 21 a R-Mosty na podpouéxani nadanych
Zaka ze znevyhodéného sociokulturniho prastdi.

VétSina studerit, s nimiz jsme pracovali v ramaiahto projeki, byla asgdna
v prijimacichiizenich pro dalSi vztavani.

18. Polytechnicka vychova (volitelné predméty, krouzky...)

Volitelné predméty:
Informatika
Francouzsky jazyk
Rusky jazyk

Nepovinné predméty:
Multikulturni vychova

Polytechnické vychayse ¥nujeme kthem roku, kdy s &mi 2. stupg navstvujeme fizna
uciliSté a Zaci si zde mohou prakticky vyzkousitré technické obory. Déle ffmlame
pravidelrg exkurze do vyrobnich podnila polytechnické vychavse ¥nujeme také na
vyjezdnim pobytu Zak

19. Pripravné tridy, zkuSenosti s integraci a dalSim zacClefiovanim déti
ze socialné znevyhodnéného prostredi do Z$S



JiZz jednadvacatym rokem je s@sti vychovi vzdklavaciho systému naSi skqyipravny
ro¢nik. Jeho cilem je systematickéigrava @ti ze sociokulturé znevyhodiného prosedi a
cizinci k bezproblémovému Zeenéni do vzalavaciho procesu. Tim se snaziniedejit
Skolnimu selhani, které by mohlo ohrozitipth jejich dalSiho vzélavani. Zakladem prace
v pripravném réniku je rozvoj percaemich i kognitivnich funkci a jazykovych dovednosti
spolu se zakladnimi hygienickymi a pracovnimi nvglksocialnimi dovednostmi.
Vyuzivame hernich id¢ebnich aktivit, rozhovory, vychazky a pracovni, yatvé, hudebni i
vytvarnécinnosti.

Podporujeme zajem r@dia snazime se zvySovat motivaci romskych rodirkidngmu
vzklavani a Skolni dochazcéznymi netradinimi zpisoby. Napiklad jsme opt s Usgchem
realizovali krouzky s vyukou gtact a informatiky spoléné pro rodte a jejich dti.

Zvlastni retel je bran na rozvoj jazykovych dovednosti.dPravidel® v pribéhu roku
déti navsevuji Skolni poradenské pracowigpsycholog, specialni pedagog, Skolni preventista
a vychovny poradce), v jehoz ramci nabizime i legbgkou péi. Provadime i ranou
diagnostiku pedagogickych dovednosti, z jejichA/Gégpak vychazi dlouhod&bvzdlavaci
plan se zagtenim na individualni peeby dti.

Zvlas¢ vyznamnou roli vdchto ¥idach hraje asistentitele, ktery pomaha zvySovat
daveru déti i rodicu ke Skole a také posiluje seli@dru romskéeho etnika. Pomaha pedagogovi
ve vlastni vychové vz&lavacic¢innosti, @i individualnim gistupu, pi mimotiidni a
mimoskolni¢innosti.

Jiz tetim rokem existuji na Skole &détské skupiny pro déti 3-5 let. Jsou ukeny
takovym dtem, které nemaji moznasavstvovat Skolku (finatini divody, ¢asté sthovani,
nedivéra rodta k institucim, naplénost Skolek atd.) Systematicka prace &ito dtmi
mladsSiho ¥ku jeSt vice pomahaipzajis’ovani pracovnich navyk znalosti zakladnich
pojma, socialnich dovednosti, zakladnich hygienickychyka a samoobsluznych aktivit.

Cilem této dtské skupiny je, aby setilnenasilnou formouijpravily na Skolni
dochéazku, poznaly prastdi Skoly, poznaly a naily se Skolnimu rezimu. Vysledky této
prace se jiz kladhprojevuji pfibéh v dalSim pitbéhu jejich dalSiho vzglavani. Dale
existence &skych skupin takéifspiva i k zapojeni rodit do Skolniho progedi a zvyseni
moznosti jejich zapojeni do pracovniho procesu.

20. Vzdélavani cizinca a prislusnikti narodnostnich mensin, pocet déti
cizinch ze statl EU a ostatnich statd, zkuSenosti s integraci a
dalsim zaclenovanim déti cizincl do prostiedi ZS

ZkuSenosti s integraci a s dalSindleaovanim zak-cizinca jsou diky existenci
Skolniho poradenského praco¥igelmi pozitivni.
Mame Zaky z arabskych zemi, KtprestoZe ¥tSinou pochazi se smisSenych rodiesky
témsi nemluvi. ZEtem intenzivi pomahame v jejich 2enéni doceského jazykového a
kulturniho progtedi a v pekonavani péateenich socialnich bariér. Také romsksidkterych
je na naSi Skole asi 80%, jsou k ciincvelmi tolerantni.

21. Environmentalni vychova
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Problematikou environmentalni vychovy se zabyvanesaotlivych gednetech, zvlast pak
v prirodopise a v hodinach vychovy ke zdravi. Zvlapwiornost problematicegmujeme v
celora@nich projektech Zelena stezka a Zdravy Zivotni. styl

Dal3iho ré@niku ,Projekt ZELENA STEZKA* se z&astnily ve kolnim roce 2015/2016
vSechny roniky druhého stuph Projekt je realizovan v pbéhu celého Skolniho roku ve
vSech pedmétech (v tidnich knihach ozrigno zkratkou PZS). Nejvice informaci si Z4ci
osvojili v ramci projektu v hodinachtipodopisu, kde jsme vyuzivali specializovarélnice
~Ekologicky prirodopis®.

Mimoskolni aktivity absolvované s Zaky byly vybiyatak, aby svym obsahem v maximalni
mozné mie zapadaly do ramce naSeho projektu. Tefigiyp byl uplaiovan v pfibéhu
celého Skolniho roku.iPkazdé vhodnéifiezitosti jsme déle plnili Ukoly projektu zaené
na hlubsi poznanitppodnich @ja formou praktickych pokusa experimerit v prirodnim
prostedi (Botanicka zahrada, Stromovka, Sarecké udoli).

S vybranymi zaky druhého stupjsme absolvovali tydenni outdoorovy pobyt. ZdeahyhSe
prace v ramci projektu nejintenzijgi. Prostedi v blizkosti rybnika uprostd lesi nam dalo
moznost si teoretické poznatkyai v praxi. Vedle praktickych pozorovani jsme se
seznamovali i s¢kterymi vyrobnimi procesy postavenymi na historittaglici. Z €chto
pozorovani nejviced zaujala riéni vyroba mydla ve skanzenu.

| vtomto Skolnim roce se vSechridly zapojily do programu shu tfidéného odpadu. V
kazdém pat na chodbach jsou umisy ve spolénych prostorach sbné nadoby na plast.
Kazda tida pouziva vlastni $imé krabice na st papiru. Zaci jsou jiz zcelaipykli na tento
zavedeny systéntitieni plasti a papiru. V fizemi Skoly je umigh kontejner na sl baterii.
Takeé si Zaci vyzkousSeli odevzdat v Iékamepouzité [éky.

Aby smysl tidéni odpadu byl &kem zcela #ejmy, doplnili jsme vyuku oigdnasku ,jakiidit
odpad®.

Déti na prvnim stupni oft navazovaly na projekt Zdravy zZivotni styliedeslych let. Téma
se prolinalo fednéty (télesné vychova, prvoukarippdowda, matematikaiesky jazyk).
Ucitelé vybirali dalSi nové materialy, diskutovalhiwh a samazjmeé vyuzivali zkuSenosti z
piedchozich let. Jednotliv@nnosti byly gizpasobeny ¥ku dti.

22. Multikulturni vychova

Multikulturni vzdlavani dti povazujeme za nasi prioritu. V této oblasti jsifiey sloZzeni
nasich zak velmi aktivni. Také velké&ast projeki a akci s ni souvisi. Letos jsme opakavan
usgeli v projektu MSMT na podporu v2thvani v jazycich narodnostnich mensin a
multikulturni vychovy. V rdmci tohoto projektu byigimo jiné realizovany projektové dny,
které zaky seznamily s jednotlivymi kulturami. ZdMigbme ty kultury, z kterych Zaci nasi
Skoly pochazeji.

Pedagog Pavel Billy se gkterymi nasSimi zZaky podilel nafipravw Mezinarodniho romského
festivalu Khamoro. V rdmci tohoto festivalu s&kteri Zaci z&astnili i doprovodnych
progranti v Dome narodnostnich mensin. VSechny tyto akce posilgitiyné romstvi ZaK,
toto powdomi se samdejme¢ snazime posilovat i v fibéhu roku ve vyuce i mimoskolnich
aktivitach, nap oslavy Dne Rorin

11



Dale Z&ci prvniho stugnkteri pravidelr# navsévuji krouzek romskych tarica pisni
JAGORY, prezentuji na vejnosti secwiena tanéni vystoupeni. Rehled jejich vystoupeni v
letoSnim Skolnim roce:

* Festival Romské kultury ,Roztgené skoly*

* VVystoupeni na festivalu romskych tane Brn¢

* Khamoro pfivod — mezinarodni romsky festival
* VVystoupeni v doms narodnostnich mensin

* Vystoupeni na festivalu Integrace slunce

* VVystoupeni u pilezitosti Dne Rom

* Vystoupeni u pilezitosti Van@nich besidek

Zavérem by se daldici, Ze téma multikulturni vychova nas provazi celyuwovacim
procesem.

23. Prevence rizikového chovani

Pravidelrt vyuzivame nabidky Polici€R (Preventivis informativni skupiny) - u zak
nultého r@niku, ctské skupiny a prvniidy prokehl program Medvidek Brumla a u Zak
druhych az patychid program Bezpmé chovani.

Pro zaky druhého stuprzrealizovali policisté jiz tradné prednasky z oblasti rizikového
chovani dti a mladeze s tématy Sikana {§,tkriminalita (7.t.), drogy I. Il.(5.a 8iida) a
zéklady pravnihoadomi (9.1.)

U druhostupovych diti probshlo také dvouhodinové teoretické Skoleni v poskgtovprvni
pomoci s naslednou dvouhodinovou praktickéati v ramci programu Zdravéda. Obou
moduli se z@astnili jednotlivi vydujici a prohloubili nebo os¥ili si tak Zadouci znalosti a
dovednosti v této oblasti.

V oblasti bezp&ného chovani prainly prednasky pro Zaky vSeckkovych kategorii
raizného zaréreni dle ¥ku a vysglosti zaki (bezpéné chovani v elektronickem &, jak se
nestat pachatelem pro¥im, jak se nestat ¢ znasilréni apod.)

| v letoSnim roce jsme tadili do vyuky Zak prvniho a no¥ i druhého stuphia gipravnych
tiid stupr vzdlavaci program ,Skola zdravétry”. Interaktivni formou her a sokiti
(veetrg ochutnavky iznych druli ovoce a zeleniny...) se terpoojekt snazi podnitit u déti
spravné stravovaci postoje a navyky. Na druhém stup tento program navazoval
programem nazvanym ,Party se zdravou gtkou“. Vzhledem ke katastrofalnimu
stravovani v rodinach nasich Zak je tento program nesmirrg uziteény a potiebny.

Organizace Sananim zrealizovala pro Zaky 7. A awdkshop s akcentovanym tématem
alkoholismu s nazvem ,Nez uzije$ alkohol, uZijjsmozek*(Bc. Skodova) Zaci se pod
vedenim lektorky seznamili s tim, co je alkohogurE byl vSak program za#hen na spravné
a zodpo¥dné rozhodovani viznych situacich s nim spojenych. Prevence nespnéavné
uzivani alkoholu je prioritou podobiako prevence kaeni, roz&ieni €chto negativnich
jevii mezi nasimi &tmi citime jako zavazny problém.

Nekteré tidy druhého stuphse z@astnily filmoveé projekce v kienSwtozor s naslednou
besedou v ramci Mezinarodniho festivalu o lidskgcivech ,Jeden gvna Skolach”, nad&z
12



navazovaly aktivity a diskuse zejména v hodinaactanbké vychovy. Ve vyuce byly
vyuZzivany i videokazety , Jeden&wna Skoléach I.- IV.“ s metodikami, které vydava
spolenostiClovek v tisni.

Spolu s tidnimi witeli byly vytipovany tidy, ve kterych prothly programy Zivota bez
zavislosti. V 7.A. a 5.A. program ,Stop Sikdr-program ve kterém jsowtem gedany
zakladni informace o Sikara je i ném kladen draz na posilovani zdravych post@aki
formou her a nacvik V 6.A. prokzhl program , Fida a fidni-jeden tym" a ve 2.A.“Je nam
spolu dobe“-podpora pozitivnich vztdiha posilovani vazeb mezi Zaky vedt.

V kvétnu prolghla Skola v pirodé - outdoorovy pobyt pro zaky druhého ¥& nad Orlici.
Vyjezd byl zandien mimo jiné i na rozvoj spoluprace a kooperacei iéky, sebepoznani a
zlepSeniitidnich vztald. Prosgsny byl také z hlediska ozdrav a zlepSeni kondice a zdravi
déti, seznameni se zdravou vyzivou a zdravym zivostitem wibec.

24. Zici s trvalym pobytem v jiném kraji

Kraj
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celkem
ztohc 0
nove prijati
25. Zaci s trvalym pobytem v jiné méstské ¢asti
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¢
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26. Dalsi udaje o ZS (naplfiovani cild a priorit apod.)
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Nasim zakladnim cilem a prioritou je wkalvat dti ze socialé znevyhodgného progedi
takovym zfisobem, aby vyrovnaly handicap darfispupem rodiny ke vzdiani, absolvovaly
zékladni Skolu a naSly uplaim v budoucim Zivata na trhu prace. V tomto nam velmi
pomahaji romsti asistenti, kigsou placeni z rozvojového programu MSMT a stali
nedilnou sotéasti pedagogického sboru.

Hlavnim cilem nasi prace je inkluze romskychizalkstudent do hlavniho
vzdklavaciho prouduChtli bychom podpéit zejména jejich vnini motivaci. Zaci devatych
a osmychitid navstvovali mizné SS a SOU, kde doslo nejen k seznameni s veskery
konkrétnimi podminkami studia, ale probihalo zdenéea intenzivni a praktické zapojeni
Zaka do praxe jednotlivych obor

Uspdns funguiji také d¥ dstské skupiny Zizkovska Skolicka | a [1*  pro dti 3-5leté, které
jsou ze sociaznevyhodinych rodin a nemaji realnou moznost n&wdtvat Skolku. OB
skupiny mame pkobsazené (nejedna se pouze o romsgkiéale i diti ze socialg slabych
rodin z majority) a jsmefgkvapeni pozitivnimi ohlasyiad rodét. Cilem je umoznitédmto
détem gipravit se na Skolni dochézku, ziskatmé kompetence a navyky, které jim umozni
se lépe adaptovat ve Skole.

Chéla bych vyzdvihnout existeng&urzu na doplnéni zakladniho vzdilani, do kterého
se v letosnim Skolnim roceiplasilo 22 studerita jejich uspsnost byla vySSi nez v minulych
letech.

DalSim cilem naSi vychaymzdilavaci prace je napoméhani k harngtssimu souziti
Romi a ne-Rond, k pozitivnimu dopadu na socialni rovnost, k vy&rd nediskriminéniho
prostedi a v neposlediiact snizeni kriminality a sociadpatologickych jeu.

27. Naplnovani cilli, opatieni a aktivit vyplyvajicich z Dlouhodobého
zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy hlavniho mésta
Prahy 2016 -2020

Cile naphujeme v ramci realizace projékMSMT a gipravou evropskych projektkteré
budeme realizovat ve Skolnim roce 2016/17.

28. Pocty cizincu

zeme pocet
Slovensko 4
Syrie 2
Spojené arabské emiraty 3
Rakousko 2
celkem 11
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ROZBORY HOSPODARENI ZA rok 2015 SUMAR

4.Ctvrtleti
PFisp&vkova organizace: ZS Praha 3, Cimburkova 18/600 na 1 des.misto
vtis. K€
Polozka Tomogst | ropoge | Setnost | % £
Skut./SR Skut./UR
2015 2015 k 31.12.2015

VYNOSY CELKEM 261,2 261,2 732,4 280,40%  280,40%
Stravné 0,0 0,0 0,0
Skolné 26,0 26,0 31,4 120,8% 120,77%
Najemné 191,2 191,2 373,9 195,6% 195,55%
Reklamy 0,0 0,0 0,0
ReZie SJ (placena vam za poskytovana jidla) 0,0 0,0 0,0
Uroky 4,0 4,0 2,3 57,5% 57,50%
Cizi penize 0,0 0,0 0,0
Dary 0,0 0,0 0,0
Prevody z fondt 40,0 40,0 324,8 812,0% 812,00%
Zajmové krouzky 0,0 0,0 0,0
Ostatni 0,0 0,0 0,0
Spot febni nakupy celkem 1 358,0 1358,0 1484,8 109,3% 109,34 %

[ ‘spottebnimaterial | 2600 | 2600 | 4590 | 1765% | 17654% |
Potraviny 0,0 0,0 0,0
DDHM 93,0 93,0 188,1 202,3% 202,26%
Spotreba energii 1000,0 1000,0 837,7 83,8% 83,77%
Ostatni OP 5,0 5,0 0,0 0,0% 0,00%
Sluzby celkem 1509,0 1509,0 1504,9 99,7% 99,73%

[ Oprawaddzba | 1800 | 1800 | 1689 | 938% | 9383% |
Cestowné 50,0 50,0 109,4 218,8% 218,80%
Néaklady na reprezentaci 6,0 6,0 9,9 165,0% 165,00%
ReZie obédy (placena vami za poskytovana jidla) 32,0 32,0 11,6 36,3% 36,25%
Propagace 0,0 0,0 0,0
Wkony spojt 110,0 110,0 66,2 60,2% 60,18%
Odvoz odpadu, uklid 249,0 249,0 246,2 98,9% 98,88%
Najemné 0,0 0,0 13,4
Naklady na mzdové, vécné Ucetnictvi, rozbory 350,0 350,0 356,5 101,9% 101,86%
Revize zafizeni 0,0 0,0 0,0
Udrzba zahrad,kanalizace,deratizace atd. 0,0 0,0 0,0
Servis PC,software, Skoleni 222,0 222,0 135,55 61,0% 61,04%
Ostraha 0,0 0,0 0,0
Skoly v pfirodé, LVK 0,0 0,0 0,0
Ostatni 310,0 310,0 387,3 124,9% 124,94%
Osobni naklady celkem 1422,8 1573,7 2579,5 181,3% 163,91%

[ Mzdové naklady | 9650 | 10769 | 1501,1 | 1556% | 139,39% |
OON 120,0 120,0 542.,8 452,3% 452,33%
Zakonné pojisténi 328,1 366,2 520,6 158,7% 142,16%
Zaméstnanecky fond 9,7 10,6 15,0 154,7% 141,60%
Ostatni 0,0 0,0 0,0
Dané a poplatky 63,0 63,0 415,6 659,7% 659,68%

[ Dangapoplaty T 220 [ 220 | 190 | 864% | 8636% |
Pojistné 0,0 0,0 0,0
Ostatni finanéni naklady 0,0 0,0 349,2
Zakonné pojisténi 41,0 41,0 47,4 115,6% 115,61%
Odpisy za Fizeni 350,0 350,0 291,0 83,1% 83,14%
Odpisy nemovitého majetku 583,8 900,4 900,4 154,2% 100,00%
Neinv. p Fisp. + pFisp. na odpis.+ dalSi p Fisp., dotace 5036,6 5504,1 6 560,1 130,2% 119,19%

[ ‘Neinvestigniprispgvek | 44528 | 46037 | 46037 | 103.4% | 10000% |
Prispévek na odpisy nemov. majetku 583,8 900,4 900,4 154,2% 100,00%
Dotace Skolského odboru Comenium 0,0 0,0 7,0
Ugelové dotace: 33339, OPPA 0,0 0,0 526,5
Ostatni pfispévky (napt.dotace z Géel.fond MC Pha 3) 0,0 0,0 5225

ZISK - ZTRATA Vv €. pFispévku 116,3 1038,3% 1038,30%

ZISK - ZTRATA bez p Fispévku -6 4438 128,2%  117,31%




ROZBORY HOSPODARENI za rok 2015 Hlavni €innost
4.¢twrtleti
PFispévkova organizace: ZS Praha 3, Cimburkova 18/600
vitis. K&

Schvaleny Upraveny

) ¥ . Skute €énost % %
Polozka rozpo cet rozpo éet SKUL/SR SKut/UR
2015 2015 k 31.12.2015
VYNOSY CELKEM 70,0 70,0 358,5 512,14% 512,14%
Strané
Skolné 26,0 26,0 314 120,8% 120,77%
Najemné
Reklamy
ReZie SJ (placena vam za poskytovana jidla)
Uroky 4,0 4,0 2,3 57,5% 57,50%
Cizi penize
Dary
Prevody zfondt FO, RF 40,0 40,0 3248 812,0% 812,00%
Zajmové krouzky
Ostatni
NAKLADY CELKEM 134,8% 123,52%
S i nak lkem 1358,0 1358,0 14593 107,5% 107,46 %
‘Spotrebnimaterial |7 2600 | 2600 | = 4560 | 1754% | 17538% |
Potraviny
DDHM 93,0 93,0 188,1 202,3% 202,26%
Spotieba energii 1000,0 1000,0 815,2 81,5% 81,52%
Ostatni Ochr.pom. 5,0 5,0 0,0 0,0% 0,00%
Sluzby celkem 1449,0 1449,0 1441,6 99,5% 99,49%
| Oprawaddrzba 7 7 7 777771800 [T T 1800 | 1689 | 938% | 9383% |
Cestowné 50,0 50,0 66,1 132,2% 132,20%
Naklady na reprezentaci 6,0 6,0 9,9 165,0% 165,00%
ReZie obédy (placena vami za poskytovana jidla) 32,0 32,0 11,6 36,3% 36,25%
Propagace
Wkony spoju 110,0 110,0 66,2 60,2% 60,18%
Odvoz odpadd, tklid 249,0 249,0 246,2 98,9% 98,88%
N&ajemné 0,0 0,0 134
Naklady na mzdové, vécné Ucetnictvi, rozbory 290,0 290,0 356.,5 122,9% 122,93%

Revize zafizeni
Udrzba zahrad kanalizace,deratizace atd.

Senvis PC,software, Skoleni 222,0 222,0 1355 61,0% 61,04%
Ostraha
Skoly v pirodé, LVK
Ostatni 310,0 310,0 367,3 118,5% 118,48%
Osobni naklady celkem 1302,8 14537 23771 182,5% 163,52%

| Mzdové naklady ] 77 79650 [ 10769 | : 14905 | 1545% | 13841% |
OON 356,5
Zakonné pojisténi 328,1 366,2 515,2 157,0% 140,69%
Zaméstnanecky fond 9,7 10,6 14,9 153,6% 140,57%
Ostatni
Dané a poplatky 63,0 63,0 415,6 659,7% 659,68%

| Danéapopiaty T T 220 |7 T 220 T T 190 | 86.4% | 8636% |
Pojistné
Ostatni finanéni naklady 349,2
Zakonné pojisténi Kooperativa 41,0 41,0 47,4 115,6% 115,61%
Odpisy za Fizeni 350,0 350,0 291,0 83,1% 83,14%
Odpisy nemovitého majetku 583,8 900,4 900,4 154,2% 100,00%
Neinv. p Fisp. + pFisp. na odpis.+ dalSip Fisp., dotace 5036,6 5504,1 6 560,1 130,2% 119,19%

| Neinvesticni prispgvek | 44528 |7 46037 | T 46037 | 1034% | 100,00% |
Prispévek na odpisy nemov. majetku 583,8 900,4 900,4 154,2% 100,00%
Dotace §k.odboru Comenium 0,0 7,0
Ucelové dotace: 33339, OPPA 0,0 526,5
Ost.u&elové dotace OU 00091, 00096 0,0 5225

ZISK - ZTRATA v &. pFispévku

ZISK - ZTRATA bez p Fispévku -5036,6 -5504,1 -6 526,5 129,6% 118,58%




ROZBORY HOSPODARENI za rok 2015

Hlavni €innost

4.¢tutleti
PFispévkova organizace: ZS Praha 3, Cimburkova 18/600
vtis. Ké
Polozka S || i | St [ i
Skut./SR Skut./UR
2015 2015 k 31.12. 2015

VYNOSY CELKEM 70,0 70,0 158,4 226,29% 226,29%
Stravné
Skolné 26,0 26,0 31,4 120,8% 120,77%
Najemné
Reklamy
ReZie SJ (placena vam za poskytovana jidla)
Uroky 4,0 4,0 2,3 57,5% 57,50%
Cizi penize
Dary
Prevody z fondl FO, RF 40,0 40,0 124,7 311,8% 311,75%

Zajmové krouzky

Ostatni
NAKLADY CELKEM

5 106,6

5574,1

5635,9

110,4%

101,11%

ZISK - ZTRATA v é. pFispévku

0,0

33,6

Spot febni nakupy celkem 1 358,0 1 358,0 1457,8 107,3% 107,35 %

| Spottebnimaterial |77 2600 | 2600 | 4545 | 1748% | 17481% |
Potraviny
DDHM 93,0 93,0 188,1 202,3% 202,26%
Spotfeba energii 1 000,0 1 000,0 815,2 81,5% 81,52%
Ostatni Ochr.pom. 5,0 5,0 0,0 0,0% 0,00%
Sluzby celkem 1449,0 1449,0 1 483,0 102,3% 102,35%

| Oprawaadrzba | 1800 | : 1800 | 1689 | 938% | 9383% |
Cestovné 50,0 50,0 29,3 58,6% 58,60%
Naklady na reprezentaci 6,0 6,0 3,7 61,7% 61,67%
ReZie obédy (placena vami za poskytovana jidla) 32,0 32,0 11,6 36,3% 36,25%
Propagace
Wkony spoju 110,0 110,0 66,2 60,2% 60,18%
Odvoz odpadu, uklid 249,0 249,0 246,2 98,9% 98,88%
Najemné 0,0 0,0 0,0
Naklady na mzdové, vé&cné Gcetnictvi, rozbory 290,0 290,0 356,5 122,9% 122,93%
Revize zafizeni
Udrzba zahrad,kanalizace,deratizace atd.

Servis PC,software, Skoleni 222,0 222,0 239,5 107,9% 107,88%
Ostraha

Skoly v pFirodé, LVK

Ostatni 310,0 310,0 361,1 116,5% 116,48%
Osobni naklady celkem 1302,8 1 453,7 1429,8 109,7% 98,36%

| Mzdowe naklady ] 7 e650 | 10769 | 10587 | 1097% | 9831% |
OON 0,0
Zakonné pojisténi 328,1 366,2 360,9 110,0% 98,55%
Zameéstnanecky fond 9,7 10,6 10,2 105,2% 96,23%
Ostatni
Dané a poplatky 63,0 63,0 73,9 117,3% 117,30%

| Daneapoplatky | 220 | 220 | 190 | 864% | 8636% |
Pojistné
Ostatni finanéni naklady 7,5
Zakonné pojisténi Kooperativa 41,0 41,0 47,4 115,6% 115,61%
Odpisy za Fizeni 350,0 350,0 291,0 83,1% 83,14%
Odpisy nemovitého majetku 583,8 900,4 900,4 154,2% 100,00%
Neinv. p Fisp. + pFisp. na odpis.+ dalSi p Fisp., dotace 5036,6 5504,1 5511,1 109,4% 100,13%

[ “Neinvestiéni prispevek | 44528 | 46037 | 46037 | 1034% | 100,00% |
Prispévek na odpisy nemov. majetku 583,8 900,4 900,4 154,2% 100,00%
Dotace Sk.odboru Comenium 0,0 7,0
Ugelové dotace: 33160, 33339, OPPA 0,0 0,0
Ost.uéelové dotace OU 00091, 00096 0,0 0,0

ZISK - ZTRATA bez p Fispévku

-5036,6

18

-5504,1

-5477,5

108,8%

99,52%




ROZBORY HOSPODARENI ZA rok 2015 Dopl nkova ¢€innost
4. &twitleti

PFispévkova organizace: ZS Praha 3, Cimburkova 18/600

vtis. K&
Polozka teapoger || respacer || Stednest | o %
Skut./SR Skut./UR
2015 2015 k 31.12.2015
VYNOSY CELKEM 191,2 191,2 373,9 195,55% 195,55%
Stravné
Skolné
Najemné 191,2 191,2 373,9 195,6% 195,55%
Reklamy
ReZe SJ (placena vam za poskytovana jidla)
Uroky
Cizi penize
Dary
Prevody z fondu

Zajmoveé krouzky

Ostatni
NAKLADY CELKEM 161,8% 161,78%
Spot febni nakupy celkem 0,0 0,0 255
| spottebnimaterial | oo [ 00 | = : 30 [ ]
Potraviny
DDHM 0,0
Spotfeba energii 0,0 0,0 225
Ostatni
Sluzby celkem 60,0 60,0 63,3 105,5% | 105,50%
| oprawadadrzba | oo [ oo [ [ ]
Cestowné 0,0 0,0 43,3
Naklady na reprezentaci 0,0

Rezie obédy (placena vami za poskytovana jidla)

Propagace

Wkony spoju

Odvoz odpadu, uklid 0,0 0,0

Najemné

Né&klady na mzdové, vécné ucetnictvi, rozbory 60,0 60,0 0,0 0,0% 0,00%

Revize zafizeni

Udrzba zahrad,kanalizace deratizace atd.

Servis PC,software, Skoleni

Ostraha

Skoly v pFirodé, LVK

Ostatni 0,0 0,0 20,0

Osobni naklady celkem 120,0 120,0 202,4 168,7% 168,68%
| Mzdové naklagy | T T 1 w6 | T

OON 120,0 120,0 186,3 155,3% 155,25%

Zakonné pojisténi 54

Zameéstnanecky fond 0,0 0,0 0,1

Ostatni

Dané a poplatky 0,0 0,0 0,0

Dané a poplatky

Pojistné

Ostatni finanéni naklady

Zakonné pojisténi

Odpisy za Fizeni

Odpisy nemovitého majetku

Neinv. p Fisp. + pFisp. na odpis.+ dalSi p Fisp., dotace] 0,0 0,0 0,0
Neinvesti¢ni pfispévek

Prispévek na odpisy nemov. majetku

Dotace Skolského odboru (NIV,Diploma Comen...)
Uéelové dotace (UZ 091,081...)

Ostatni pfisp&vky (napf.dotace z Ggel.fondd MC Pha 3)
ZISK - ZTRATA v &. pFispévku 82,7 738,3%  738,30%

ZISK - ZTRATA bez p Fispévku 82,7 738,3% 738,30%




ZS Praha 3, Cimburkova 18/600

Vyu étovani pen éznich fond G (v K€) k 31.12.2015

k1. 1.2015 | k31.3.2015 k 30.6.2015 k 30.9.2015 |k 31.12.2015
Fond odm én
Pocate éni stav 92 000,00
[+torbazHV 1 | 1500000 | 1500000 | 1500000 °
cerpani:
- odmény zamésthancim
Kone ény stav 92 000,00 107 000,00 107 000,00 107 000,00
Rezervni fond
Pocate éni stav 338099,18
+tvorbazHV(HC) T T T T 1 T | 2132443 | 2132443 | 2132443
+tvorba z HV (DC) 14 878,05 14 878,05 14 878,05
+tvorba zdanéného HV § 20 348991 3489,91 3489,91
+prevod zbytku dotace OPPA
cerpani:
- ¢erpani § 20,o0dst. 7 zak. o dani z pAjmd -3 500,00 -3500,00 -3 500,00 -3500,00
- ¢erpani z ost.tituld -121 160,66
- cerpani dotace OPPA -200 098,20 -200 098,20 -200 098,20 -200 098,20
Kone ¢ny stav 134 500,98 174 193,37 174 193,37 53032,71
Investi éni fond
Pocate éni stav 196 805,50
+odpisybHm | 7927100 | 15105500 | 22101300 | 29097000
+ odpisy nemovitého majetku (pfispévek MC) 145 953,00 337 134,00 618 771,00 900 408,00
+ posileni z RF se souhlasem MC
+ investi¢ni prispévky OPPA
+vynosy z prodeje DHM
+ dary a prispévky
+ prevod z rezervniho fondu
cerpani:
- odvody zrizovateli (odpisy nem. majetku) -145 953,00 -337 134,00 -618 771,00 -900 408,00
- pouZiti IF na opravy
- interaktivni tabule, tv, vybaveni tfidy -260 098,00
Kone ény stav 276 076,50 347 860,50 417 818,50 227 677,50
Fond kulturnich a socialnich pot Feb
Pocate éni stav 74 838,38
[+ zakiadnipAdel T T T T | 2427600 | 5149100 | 7700600 | 11039831
éerpani:
- pfispévek na stravovani
- kulturni ¢innost -17 000,00 -17 000,00 -29 000,00
- rekreace -44 350,00 -94 319,00 -96 269,00 | -100 869,00
- sport
- penézni dary, pracovni a zivotni jubilea -2 000,00 -4 000,00 -4 000,00
- penzijni a Zzivotni pripojisténi
Kone ény stav 54 764,38 13 010,38 34 575,38 51 367,69
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